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1. EINLEITUNG

1.1. Vorwort

Unser Schulprogramm ist eine Kombination aus Schulprogramm und Schulprofil. Wir haben
uns in der Gesamtkonferenz dazu entschlossen, um dieses Schulprogramm nicht nur fur
inhaltliche Ideen und deren zeitliche Umsetzung zu nutzen, sondern auch zur Information
fur interessierte Eltern, Schultrdger und zur umfangreichen Darstellung der Arbeit an
unserer Schule.

Liebe Eltern, ein wichtiges Thema gleich vorweq: Sollten Sie einmal
,Zahlungsschwierigkeiten® haben, wenn wir Geld einsammeln: scheuen Sie sich nicht und
sprechen mich (oder den Elternvertreter) unburokratisch an: jedem Kind soll gerechte
Beschulung méglich gemacht werden. Wir finden eine gemeinsame Lésung! |hre Claudia
Jahnke (Schulleiterin)

1.2. Leitbild

Wir halten die Freude und Motivation am Lernen fur
Grundvoraussetzung jeglicher Arbeit in der Grundschule.
Dies beinhaltet sowohl das Lernumfeld als auch die
individuelle Zuwendung flr jeden Schuler/ jede Schilerin.

Wir legen Wert darauf, unserem Bildungsauftrag in voller
Qualitat nachzukommen und wollen gut ausgebildete
Grundschiler/innen an die weiterfihrenden Schulen

abgeben.

Besondere Schwerpunkte legen wir auf die Forderung,
sowie auf das Lesen in all seinen Facetten und ein
,musikalisches Miteinander*.

.Mit Freude, Musik und Motivation zum Lernen und Fordern.”



2. BESTANDSAUENAHME

2.1. Beschreibung der Schulsituation

Die Schule Isern Hinnerk in Apensen ist eine verlassliche meist vierzigige
Grundschule
Sozialer Hintergrund der Schulerschaft
- Gemeinschaftsgrundschule aus vier Dorfern Apensen, Beckdorf, Nindorf,
Goldbeck
- Migrationshintergrund (3%)
- Uberwiegend intakte Familienstrukturen, landlich gepragt mit Zuzug aus
Hamburg
- Die Schiler kennen sich aus 3 Kindergérten und einer Vorschule
- Heterogene Elternschaft

Engagement der Eltern und des Férdervereins

- Engagierte Elternschatft (sie unterstiitzen unterrichtliche und auf3erschulische
Malinahmen; ca. 1/3)

- Etwa 1/3 der Elternschaft unterstiitzt den Forderverein durch
Mitgliedsbeitragen von mindestens € 11,- im Jahr und /oder Spenden

- Der Forderverein unterstitzt die Schule materiell und ressourcenorientiert

- Anschaffungen werden in Vorstandssitzungen vorgestellt und abgestimmt

- Projektbezogene Aktivitdten sind grundlegend gesichert

Ergebnisse der Lernstandserhebungen

- Die Ergebnisse der Lernstandserhebungen in Klasse 3 entsprechen im
Durchschnitt den Vergleichswerten anderer Grundschulen. Die
Leseergebnisse liegen im tUberdurchschnittlichen Bereich

- Fachspezifische Defizite bzw. Starken einzelner Schilerinnen werden durch
entsprechende Foérder- und FordermalRnahmen aufgegriffen. Es besteht ein
Einzelférderkonzept fur die Hauptfacher.

- Es gibt eine Dokumentation der individuellen Lernentwicklung

- Forderband als Training und Forderdiagnostik fir den sozial-emotionalen
Bereich

R&umliche Lage der Schule
Unsere Schule befindet sich in einer landlichen, schonen Umgebung. Unser
Grundschulgeb&aude mit Sporthalle und Leichtathletik-Anlage liegt im Kern von
Apensen.
- Fast ausschlief3lich Ein- oder Mehrfamilienhduser
- GrolRe Neubaugebiete in Apensen und Beckdorf
- Busfahrkinder aus den umliegenden Dorfern
- Schwimmunterricht in Harsefeld/Buxtehude (ca. 20 Min. Busfahrt)
- FuBlaufig erreichbar: Feuerwehr, Polizei, Rathaus, Kirche, Bahnhof,
Einkaufsmoglichkeiten, Oberschule, evangl. Biicherei, Arzte
- Buxtehude (8km entfernt) bietet dariiber hinaus: Museen, Kino,
Stadtbibliothek, groRere Einkaufszentren, Restaurants




Positionierung im oOrtlichen Schulangebot

Oberschule Apensen und Waldorfschule ful3laufig erreichbar
Buxtehude (ca. 9 km entfernt):

Hauptschule Sud

Realschule Sud

Integrierte Gesamtschule Buxtehude

Gymnasium Sud

Ausstattung der Gebaude

Das Gebaude ist durch mehrere Anbauten verwinkelt und zweigeschossig gebaut
(siehe Lageplan). Es gibt in beiden Geschossen Toilettenanlagen.
Fachraume:

Musikraum

Lernecken

Kiche

Computerraum

Medienraum

Werkraum

Bucherei

Elternsprechzimmer

13 Klassenrdume plus Neubau

Im Verwaltungstrakt befinden sich: Sekretariat, Schulleitung, Lehrerzimmer,
Materialraum und Lehrerarbeitsraume ab Sommer 2019

es fehlen ein Krankenzimmer und eine Aula

alle RGume werden bedarfsgerecht genutzt

Die Schule wird ab Sommer 2019 barrierefrei und rollstuhlgerecht im Zuge
des neuen Anbaus eingerichtet

Ausstattung der RG&ume

Alle Klassenrdume (ca. 52 Quadratmeter):

mit héhenverschiebbaren Tafeln, Waschbecken, CD-Player, mind. 2
Computer (nicht internetfahig), ergonomische, rickenfreundliche Stihle mit
angepassten Tischen; CD-Player

Musikraum mit Orff-Instr., Keyboard, CD-Player, Tafel

Lehrkiiche mit 4 Backofen und Arbeitstische fur 24 Kinder

Neuer Werkraum mit Stehplatzen fir 20+5 Kinder und Brennofen (2016)
Sporthalle mit eigenem Materialraum, Musikanlage

Computerraum mit 20 internetfahigen Rechnern (wird eingerichtet 4/2019)
4 Tageslichtprojektoren

Ausstattung des Schulgeldndes

Ein 7000 mz? (?), naturnaher, nicht eingez&unter Schulhof mit div. Spiel- und
Sitzmdglichkeiten

Parkplatze fur Lehrkrafte neben und fir Eltern vor dem Gebaude und
Schulhof hinterm Gebaude

2 FuRRballfelder

Basketballkorb

Tischtennisplatte

Integrierte Sandflache mit mehreren Klettergeriisten

Spielhtigel und Rasenflache



- Personelle Ausstattung

- Siehe aktuelle Ubersicht auf der Homepage:
www.GS-Isernhinnerk.de

Die Schulleiterin Claudia Jahnke Gbernahm im Sommer 2001 die Schulleitung. Mit
groliem Aufwand und Engagement wurde die Schule innerlich und auf3erlich mit
Beteiligung aller ,renoviert®: Dies zeigte sich in einer grofen Umgestaltung des
Schulhofes als auch in einer neuen Konferenzkultur und Neuerungen im Unterricht. Das
Kollegium ist aufgeschlossen und hat sich den Neuerungen nicht verschlossen, im
Gegenteil.

Im Sommer 2008 wurde unsere Schule durch die Schulinspektion besucht. Die
Ergebnisse waren z.T. exzellent. Der Bericht kann gerne in der Schule eingesehen
werden.

Eine transportable Buhne befindet sich im Pausenraum, der 2004 mit einer Kletterwand
erganzt wurde. Hier dirfen sich die Kinder in kleinen Pausen bewegen.
Bewegungsmoglichkeiten gibt es auch in ausreichender Form auf dem Schulgelande.
Die neue Leichtathletikanlage wurde im Mai 2010 fertig gestellt.

Die letzten Errungenschaften sind unsere neu gestaltete Blicherei sowie eine gute
Ausstattung an Musikinstrumenten sowie PC-Inseln.

Auch die 3 Kitas, die die Kinder an unsere Schule Ubergeben, sind gut besetzt. Nach
der Grundschulzeit besuchen die Kinder entweder die Oberschule Apensen, das
Gymnasium in Buxtehude Sud, die Haupt- oder Realschule Sid, die IGS Buxtehude
oder Waldorfschule.

Drei Kindergarten in Apensen und Beckdorf arbeiten mit uns zusammen, Im letzten
Kindergartenjahr erhalten Kinder mit Sprachauffalligkeiten individuelle Férderung in
Kleingruppen durch Lehrkrafte unserer Schule.

Wir haben uns nicht auf einen bestimmten Bereich spezialisiert, sondern wir setzen
mehrere Schwerpunkte: Dies betrifft den musische(zertifizierte MuGS des
Kultusministeriums und der Bertelsmannstiftung), den gesundheitlichen (Ernédhrung und
Sport) Bereich als auch das Lesen und Férderprogramme.

Seit Beginn des Schuljahres 2009/2010 hat unsere Schule den Namen ,,Grundschule
Isern Hinnerk®: die Schuiler/innen kdnnen sich sowohl mit der heimatlichen Geschichte
als auch mit der plattdeutschen Sprache auseinandersetzen. Ein Logo, Schulkleidung,
Schullied und Auseinandersetzung mit unserer Geschichte sollen zur Identifizierung
dienen. Wahrend der Grundschulzeit erhalten die Kinder insbesondere die Méglichkeit
sich im Rahmen einer Projektwoche mit dem Thema ,Mittelalter/Ritter*
auseinanderzusetzen.
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3. PADAGOGISCHE GRUNDORIENTIERUNG DER SCHULE

3.1 Bestandteile bisheriger Arbeit

Die vorstehenden Uberlegungen fuihrten im Laufe der vergangenen Jahre dazu,
traditionelle Unterrichtsformen auch durch facheribergreifenden Unterricht,
Projektunterricht, Tagesplan- und Wochenplanarbeit, Freiarbeit und Einbeziehung von
Lernorten vor der Haustur zu erweitern.

Feste Bestandteile unserer Arbeit sind schon seit langerer Zeit:

- Teilweise fachertbergreifende Arbeit (vor allem: Deutsch/Sachunterricht), z.B.
Feuerwehr

- Jahrliche Projektwoche zu einem Thema fir alle Klassen:
,Gutes Benehmen®, ,Ernahrung®, sowie alle 2 Jahre im Marz 1 Woche
Gewaltpravention: ,Streit vermeiden — Konflikte bewaltigen®; ,Isern Hinnerk und das
Mittelalter, Zirkus, Experimente

- Klassenfahrt im 3./4. Schuljahr

- Besuch von Ausstellungen, Tierparks, Museen und Kindertheatern in Hamburg,
Besuch eines Weihnachtsmarchens, Besuch der Laieszhalle und der Oper, Haiou
Zhang

- Wandertage ,Heimat": Beekhoff, Isern-Hinnerk, Litberg, Kiekebergmuseum

- Klassennachmittage mit unterschiedlichen Inhalten, auch mit Eltern und Geschwistern

- Bastelnachmittage, besonders in der Adventszeit

- Projekte ,Lesen” mit Vorlesewettbewerb, Autorenlesungen (siehe Blchereikonzept)

- Aktive Nutzung unserer Blicherei (Konzept liegt vor)

- Faschingsfeier

- Prasentationen der Klassenstufen

- Theatervorfihrung zum Thema ,Sexueller Missbrauch alle 2 Jahre

- RegelmaRige Informationsbriefe (,Infoblatt®) fur Eltern

- Elternmitarbeit bei verschiedenen Veranstaltungen

- Elternmitarbeit im Unterricht (,Lesehelfer/innen®) in Klasse 2

- Spiel- und Sportfest fur die 1. und 2. Klassen, sowie Bundesjugendspiele fur 3. und
4 Klassen
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- Tagliche gemeinsame Frihstiickszeit (teilweise mit Vorlesen)
- Forderunterricht fur Kinder nicht deutscher Muttersprache

- Férderunterricht in Einzel- und Kleingruppen fir lernschwache Schuler/innen (siehe
Forderkonzept)

- Forderangebote fur lernstarke Kinder (seit Schuljahr 2009/10) im mathematischen
Bereich

- Durchfiihrung eines Adventnachmittags zum Nikolaus: (2 Jahres Rhythmus)
- Sommerfest im 2 Jahres Rhythmus

- Musikprojekte: Oper, Afrika (2007), Reise um die Welt (2011), Musikalische
Grundschule

3.2. Padagoqgische Ziele

Unsere wichtigsten padagogischen Ziele sind:

Werteerziehung, Anleitung zu sozialem Lernen,

Gesundheitserziehung, Medienerziehung, Erziehung zu Bewegung Spiel und Sport,
Erziehung zu umweltbewusstem Handeln.

Fir das Lernen allgemein sind uns folgende Aspekte wichtiqg:

- Alle Kinder — lernschwache und lernstarke Kinder — werden geférdert und gefordert.

- Sie sollen Lernen als ihre Aufgabe verstehen, moglichst selbst bestimmt arbeiten und
genugend Zeit und Raum flr eigene Fragestellungen erhalten.

- Die Individualitat eines jeden Kindes soll durch inhalts-, ziel- und methodendifferentes
Lernen auf der Grundlage der geltenden Bildungsstandards und Kerncurricula, Gesetze
und Erlasse bertcksichtigt werden. Insbesondere soll die Inklusion mit allen Beteiligten
in enger Absprache zum Wohle aller Kinder umgesetzt werden.

- Die Schule soll fur ,auRerschulische Personen® gedffnet sein.

- Die Kinder sollen aufRerschulische Lernorte aufsuchen, um in alltdglichen Situationen
am konkreten Gegenstand lernen.
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- Den Kindern soll Raum geboten werden, in der sie zur Ruhe kommen, sich
aufgehoben fuhlen und im angstfreien und ricksichtsvollen Umgang miteinander lernen
und leben kdénnen.

- Sportliche und handwerkliche Angebote sollen verstarkt beriicksichtigt werden. (Teilung
im Werkunterricht sowie sportliche Angebote, wenn mdglich)

Ein besonders wichtiger Schwerpunkt soll der Leseerziehung und Leseférderung
gewidmet werden

Werteerziehung

- Wir legen Wert auf gute Erziehung.

-Toleranz, gegenseitige Wertschatzung, Ricksichtnahme und Respekt voreinander sollen
den Umgang untereinander pragen. (siehe Schulordnung)

- Jede/r wird ernst genommen und mit ihren/seinen Anliegen und Eigenheiten respektiert.

- Das Wohl der Kinder und die Forderung zu einer positiven Entwicklung jedes Kindes
steht im Mittelpunkt aller Erziehungs- und Bildungsarbeit.

- Gewalt in jeglicher Form wird nicht akzeptiert. (Projektwoche dazu alle 2 Jahre
obligatorisch)

Soziales Lernen

- Das soziale Lernen ist ein wichtiger Bestandteil unserer Erziehungsarbeit.

- Gemeinsames Lernen (auch klassentubergreifend - Projektwoche) und gemeinsame
Veranstaltungen sollen das Gemeinsamkeitsgefiihl entwickeln und soziale
Verhaltensweisen
neben den unterrichtlichen Arbeitsformen fordern.

- RegelméRige Forumsveranstaltungen dienen dazu, zuhéren zu lernen und sich in
grolReren Gruppen auszutauschen. (Prasentationen/Autorenlesung)

- Aul3er der Ublichen Zusammenarbeit mit der Elternschaft soll eine gré3tmdgliche
Einbeziehung der Eltern (Feiern, Fest, andere Veranstaltungen, Anwesenheit im
Unterricht)

Néahe zur Schule und Méglichkeit der Begegnung der Eltern schaffen und zur
Eingliederung der auslandischen und neu hinzugezogenen Familien beitragen.

Gesundheitserziehung

- Die Kinder sollen angeleitet werden, zu erkennen, dass gesunde Ernahrung zum
korperlichen Wohlbefinden beitragt. (Projekttage)

- Das tagliche Frihstick soll immer wieder Anlass zu Gesprachen tber gesunde
Erndhrung bieten.
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Erziehung zu Bewegung, Spiel und Sport

- Unsere Schiler/innen sollen Bewegung, Spiel und Sport als Freude erfahren, aber auch
als Mittel der Gesunderhaltung des Koérpers kennen lernen.

- Spiel und Sport dienen der kérperlichen Ertlichtigung, aber auch um soziale
Kompetenzen zu erlernen.

- In der 1. GroRRen Pause werden Bewegungsspiele angeboten (diverse Lauf- und
Bewegungsspiele auf dem Pausenhof, Spiele ausleihen): Stelzen, Pedalos, Balle,
sowie bewegliche Spielgerate (Federball, Tischtennis...)

- Es soll der Grundsatz gelten: Oberstes Ziel allen Sport- und Bewegungsunterrichtes ist,
zur Freude an Bewegung zu motivieren. Der Platz fur Leistungssport soll den Vereinen
vorbehalten bleiben.

Erziehung zu umweltbewusstem Handeln

- Dem Schutz unserer Umwelt soll in nachhaltiger Weise erzieherisch begegnet werden.

- Unseren Schiler/innen soll durch besondere Angebote im Sachunterricht die
Wertschatzung fur unsere Natur vermittelt werden. Sie stellt die Grundlage fur
umweltbewusstes Handeln dar.

- Trennung von Altpapier und Mill in den Klassen.

- Druckerpatronenbehélter sind im Eingangsbereich unserer Schule zum Sammeln
aufgestellt.

Medienerziehung

- Medienerziehung wird in immer héherem Mal3e wichtig. (Medienkonzept in
Vorbereitung)

- Die Schiuler sollen zu kritischen Medienkonsumenten erzogen werden.

- Sie sollen mit allen Medien im Unterricht bekannt gemacht werden und die Gefahren
von Werbung kennen lernen. Sie lernen (zunachst ,spielerisch®) Gber Lernprogramme in
einzelnen Fachern den Umgang am PC in allen Klassen, spatestens ab 2. Schuljahr.
Teilweise auch schon durch die mit der Fibel korrespondierender Software in Klasse 1
eingesetzt.
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4. Schulleben

4.1. Rhythmisierung des Schulvormittags

Rahmenstrukturplan fur die Grundschule
- Ablauf eines Vormittags -
1. und 2. Schuljahr
07.40 Uhr Offene Eingangsphase

08.00 Uhr — 08.45 Uhr 1. Unterrichtsstunde
Lehrkraftwechsel

08.45 Uhr — 09.30 Uhr 2. Unterrichtsstunde
09.25 Uhr gemeinsames Fruhstick; anschlieBend 25 Minuten
grol3e Pause, alle Kinder mussen nach drauf3en. Alle Lehrkrafte
schlieRen die RGume ab. Zwei Lehrkrafte tUbernehmen die
Pausenaufsicht. (Bei Regenpausen dirfen sich die Kinder in
ihrem Klassenraum aufhalten; Spiele und Material stehen zur
Verfiigung)

09.55 Uhr —10.40 Uhr 3. Unterrichtsstunde
Lehrkraftwechsel

10.40 Uhr — 11.25 Uhr 4. Unterrichtsstunde
anschlieBend 25 Minuten grof3e Pause (Aufsicht wie 1. gro3e
Pause)

11.50 Uhr — 12.35 Uhr  Entweder 5. Unterrichtsstunde (ab Klasse 2) oder
Betreuungsangebot (ab Klasse 1)

Bei Klassen 3 und 4:
12.35 Uhr — 13.20 Uhr 6. Unterrichtsstunde

4.2. Gemeinsames Frihstick

In der Frihstickspause wird gemeinsam mit den Schiler/innen gefrihsttickt.

Die Lehrkraft sollte immer wieder beim mitgebrachten Fruhstiick auf gesunde Erndhrung
achten und gegebenenfalls den Eltern Hilfestellungen geben. Wéahrend der
Fruhstlckszeit wird vorgelesen oder erzahlt.

4.3. Stundenverteilunqg ,.Extras‘:

Arbeitsgemeinschaften
Falls mdglich, sollte 1 x wochentlich eine AG Stunde fur die 3./4. Klassen angeboten
werden. Dies ist auch mit Hilfe der Eltern moglich, da AG-Stundenangebote durch
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Lehrkrafte nicht immer im Stundenpool enthalten sind. Die Teilnehmeranzahl ist durch a)
Inhalte der Angebote und b) Angebotsanzahl gegeben.

Textil- und Werkunterricht

Textiles Gestalten und Werken wird ab Klasse 3 erteilt und umfasst 2
Jahreswochenstunden (Doppelstunde).

Religionsunterricht

Alle Schiler/innen sollten am Religionsunterricht teilnehmen. Nicht teilnehmende Kinder
(aus religiosen Grunden) besuchen eine andere Klasse und arbeiten im dortigen
Unterricht mit. Dies wird von der Religionslehrkraft in Absprache mit den Kolleg/inn/en
organisiert.

Forderunterricht

Ein Forderkonzept ist fest implementiert. Grundsatzlich haben die Klassenlehrkrafte den
Forderunterricht durch Differenzierung innerhalb des Unterrichts zu gewahrleisten. Je
nach Forderbedarf einer Klasse kann Forderunterricht in Doppelbesetzung zu erteilen
sein — Festlegungen werden jeweils bei der Stundenplan-Vorbesprechung erstellt.
Zusatzlicher Einzelunterricht wird ab 01.08.2007 aufgrund eines neuen Forderkonzepts in
Klassen erteilt. Herr Rienow koordiniert dies.

4.4. Vertretung und Betreuung

Betreuung

Fur Klassenstufe 1 und 2 findet taglich je 1 Betreuungsstunde von 11.50 Uhr bis 12.35
Uhr statt. Die Eltern melden ihre Kinder verbindlich fur die Dauer eines Halbjahres zur
Betreuung an. Kurzfristige An- oder Abmeldungen sind nur bei Zu- bzw. Wegzug mdéglich.
Die Konzepte der Betreuung gestalten 5 Padagogische Mitarbeiterinnen.

Vertretungsunterricht

Der Schule stehen bei 15 Klassen zurzeit 7 Padagogische Mitarbeiterinnen fir den
Vertretungsunterricht zur Verfigung.

Die erkrankte Lehrkraft stellt ihnren vorbereiteten Unterricht mit Themen oder Arbeitsblatter
fur den Vertretungsunterricht bereit. Ist dies nicht mdglich, ist die Lehrkraft der
Parallelklasse daflr verantwortlich. Eine enge Absprache zwischen allen Beteiligten ist
Voraussetzung.

Falls der Vertretungsunterricht durch Vertretungsreserve nicht organisiert werden kann,
mussen schulintern Losungen gefunden werden (Aufteilung einer Klasse, nur im Notfall:
Anordnung von Mehrunterricht).
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4. 5. Zusammenarbeit Schule und Umfeld

Zusammenarbeit mit Eltern

Es finden regelméafRiige Schulelternratssitzungen, Elternabende sowie
Elterninformationsveranstaltungen im Rahmen der giiltigen Gesetze und Erlasse statt.
Daruber hinaus findet eine enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den
Erziehungsberechtigten in allen Fragen von Erziehung und Lernen statt. Die Themen der
Elternabende sind verbindlich abgestimmt fur alle Jahrgange. Auch werden den
Erziehungsberechtigten Arbeitsergebnisse prasentiert (Ausstellungen, Vorfihrungen
etc.). Gleichzeitig werden Eltern zu unterstitzenden Helfern ermuntert. Es bieten sich
folgende Bereiche an: ,Lesehelfer/innen® fur regelmafige Lesetubungen, Mithilfe bei
Arbeitsgemeinschaften, Mithilfe bei Spiel- und Sportfesten oder anderen Veranstaltungen.
Die Schule informiert Eltern regelmaf3ig tiber die Homepage und in Elternbriefen
(,Infoblatt*) tber alle wichtigen Belange von Schule und teilt schulische Termine mit.
Transparenz wird grof3geschrieben. Bei Schuleintritt werden die Eltern Giber Rechte und
Pflichten informiert. Eine Elternbroschire wird an alle Eltern von Schulanfanger/innen
ausgeteilt. Vor dem Zimmer der Rektorin befindet sich ein Infotisch mit Material fur Eltern.

Zusammenarbeit mit Schulkindergarten, Kindergarten und Spielkreis

Um den Kindern einen unproblematischen Ubergang vom Kindergarten in die Schule zu
ermdglichen, finden in regelmaRigen Abstadnden von der Grundschule seit 6 Jahren
initiierte gemeinsame Sitzungen statt, auf denen Fragen von Erziehung und Lernen
auszutauschen sind. Frau Schitt ist als Konrektorin gestaltet die Zusammenarbeit.

Zu Fragen der Zusammenstellung der zukunftigen Schulklassen wird eine Einschatzung
oben genannter Institutionen durch die Schulleiterin/ Konrektorin Gber jedes einzelne Kind
eingeholt, um eventuell frihzeitige Forderung zu ermoéglichen und geeignete Klassen-
zusammensetzungen zu erstellen. Die Entscheidung liegt bei der Schulleitung.

Zusammenarbeit mit evangelischer und katholischer Kirche sowie anderen
Religionsgemeinschaften

Andere Religionsgemeinschaften sollten die Moglichkeit erhalten, den Schuler/innen
bekannt gemacht zu werden. Es kbnnen Vertreter/innen dieser Religionsgemeinschaften
im Rahmen von Unterricht informiert oder auch Erkundungsgange in Kirchen stattfinden.
Regelmaldige Veranstaltungen werden von der ev. Kirche Apensen in Kooperation mit
den Religionslehrkréften organisiert. Alle 3. und 4. Klassler kdnnen z.B. am
Reformationstag an einem Gottesdienst flr Grundschtler teilnehmen. Ebenso findet ein
Einschulungsgottesdienst statt.

Zusammenarbeit mit dem Sportverein

Ein regelmaliger Austausch mit Spartenleitern des Sportvereins Apensen ist
anzustreben.

Unregelmalig finden Besprechungen statt, um gemeinsam z. B. Uber benétigte
Sportgerateanschaffungen zu beraten.
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Zusammenarbeit mit sozialen Diensten, Erziehungsberatung, Schulpsychologische
Beratung

Die Schule informiert Gber alle den Eltern und Schule zur Verfiigung stehenden
Beratungsstellen und héalt die Adressen im Sekretariat sowie in einem Ordner im
Lehrerzimmer fir die Lehrkréfte bereit:

- BESE (Buxtehuder Beratungssystem)

- Erziehungsberatungsstelle des Diakonischen Werkes

- Fachberater/innen fur: Sonderpadagogik und Hochbegabung
- Schulpsychologische Beratung

- Jugendbhilfeeinrichtungen

- sonstige Einrichtungen

Zusammenarbeit mit der Polizei

Zur Radfahrprifung nimmt der ansassige Ortspolizist die Prufung ab.

4.6. Planungs-, Organisations- und Entscheidungsprozesse

Die Konferenzordnung regelt die wichtigen Grundlagen fur Konferenzen und Beschlisse.
Zusatzlich zu den verbindlichen Konferenzen finden in Absprache zwischen Schulleitung
und Kollegium Dienstbesprechungen statt, an denen alle Mitglieder des Kollegiums
teilnehmen. Vorschlage fur Themen kénnen rechtzeitig gemeldet werden.

Die Schulleitung legt zu Beginn jedes Schuljahres eine Liste mit der Planung des
Schuljahres fest. Hier werden Konferenztermine, Dienstbesprechungen sowie andere fur
Schule verpflichtende Termine mitgeteilt, ebenso Vorschlage fir alle schulischen
Veranstaltungen. Zurzeit ist Dienstag der Konferenztag. Dieser Tag wird genutzt fur
Dienstbesprechungen, Gesamtkonferenzen, Teambesprechungen, Fachlehrkraftetreffen,
Schulvorstandssitzungen sowie Klassenkonferenzen und besondere
Informationselternabende oder Fortbildungen.
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Klassen mit lhren Kindern besprechen und bitten Sie, dies auch zu Hause noch
einmal mit Threm Kind zu tun. Alle Eltern wiinschen sich, dass ihr Kind
respektvoll und entspannt im Schulgebaude lernen kann. Wir Lehrkréafte und

Liebe Eltern, hier erhalten Sie unsere Schulordnung. Wir werden sie in unseren GRUNDSCHULE

ISERN HINNERK

Schulleitung teilen diesen Wunsch!

Schulordnung

Wir sind an unserer Schule eine groBe Gemeinschaft. Damit sich alle wohl
fiihlen, miissen gewisse Regeln eingehalten werden. Wir begriien uns und
verhalten uns freundlich und respektvoll zueinander.

I

IT.

IIT.

Vor dem Unterricht

1. Zur ersten Stunde komme ich nicht friher als nétig. (7.30 Uhr)
Ich warte im Klassenraum und verhalte mich entsprechend der
Klassenregeln.

2. Wenn ich morgens das Schulgeldnde betreten habe, darf ich dieses
erst nach Schulschluss wieder verlassen.

3. Ich darf im Schulgebdude nicht rennen.

4. Meine Kleidungsstiicke hdnge ich auf die Haken im Flur und nicht in
die Klasse.

5. Geld, Wertsachen, Handy und (elektr.) Spielzeug nehme ich nicht
mit in die Schule.

6. Ich kaue in der Schule grundsdtzlich kein Kaugummi.

Wahrend des Unterrichts

1. Mit dem Stundenklingeln gehe ich zu meinen Platz.

2. Im Falle des Fachunterrichts (Sport, TG, Werken, Musik) gehe ich
nach dem Klingeln mit den benctigten Materialien (z.B. Turnbeutel,
Mappe, Federtasche) auf dem kiirzesten Weg zum Fachraum.

3. Alles in der Schule behandle ich schonend. Fiir Schdden, die ich
mutwillig anrichte, haften meine Eltern (ggf. Erziehungsberechtigte).
4. Wdhrend des Unterrichts gelten unsere Klassenregeln.

5. Toiletten benutze ich nicht wahrend des Unterrichts, sondern in
der Pause.

Wdhrend der Pause

Wir mochten, dass du dich in der Pause wohlfiihlst. Pausen dienen in
unserer Grundschule den Schiiler/innen zur Erholung und Einstimmung
auf die kommende Unterrichtsstunde.
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Pausenzeiten

1. groBe Pause: 9.30h bis 9.55h
2. grofe Pause: 11.25h bis 11.50h

Im Schulgebdude verhdltst du dich leise und riicksichtsvoll. Du darfst in den
Fluren und Klassenrdumen nicht laufen und nicht toben. Wenn es zur grofien
Pause geklingelt hat, verldsst du ziigig deinen Klassenraum, ziehst deine Schuhe
an und gehst nach drauBen. Die Lehrkrdfte schlieBen nach der 2. Stunde die
Klassenrdume ab, die Aufsicht nach der Pause wieder auf. Die beiden
Aufsichtslehrkrdfte beginnen plinktlich die Aufsicht. In den groBen Pausen sind
immer 2 Lehrkrdfte zur Aufsicht da. Bei Fragen, Streit oder Unfdllen sprichst
du diese an.

Nach den groBien Pausen gehen alle Kinder in die Klassen und halten sich nicht in
den Fluren oder am Haupteingang auf. Pausenspielgerdte diirfen ausgeliehen
werden.

Hast du in der 2. Oder 4. Stunde Sport, dann ziehst du dir deine StraBenschuhe
an und nimmst dir zum Sportunterricht dein Essen und Trinken, sowie deine
Jacke mit. Nach der Sportstunde ldasst du deine Sportsachen unten im Flur vor
dem Eingang zur Sporthalle liegen, gehst in die Pause und holst deine Sachen
nach der Pause auf dem Weg zur Klasse dort wieder ab.

Aufenthalt bei Regenpausen

Regenpausen werden iiber die Lautsprecheranlage angekiindigt. In der
Regenpause hdltst du dich in der Klasse auf. Du darfst die Biicherei (am
Dienstag und Donnerstag) besuchen. Ansonsten bist du in deiner Klasse. Hier
darfst du essen, trinken und leise spielen, lesen, malen. Zwei Aufsichten gehen
durch die Flure, die du ansprechen darfst.

Toiletten - Die Toiletten sind kein Spielplatz!

Benutze die Toiletten nur fiir den eigentlichen Gebrauch. Hinterlasse die
Toiletten so sauber, wie du es auch von anderen erwartest. Musst du wéhrend
der Pause ganz dringend auf die Toilette, so benutzt du nur die Toilette am
Sporthalleneingang.

Biichereibenutzung

Die Biicherei ist immer am Dienstag und am Donnerstag in beiden grofen Pausen
geoffnet. Sie dient der Ausleihe und Riickgabe der Biicher. Bist du damit fertig,
gehst du nach drauBen. Klassen 1/2 diirfen in der ersten, 3/4 in der zweiten
Pause leihen.
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Betreuung
Kinder, die die Betreuung nutzen, gehen ziigig nach der 4. Stunde zum
Betreuungsraum, legen dort vor der Tiir ihre Sachen ab und gehen in die grofie
Pause nach drauBen.

IV. Nach Schulschluss
1. Nach Unterrichtsschluss stelle ich meinen Stuhl ordentlich auf
den Tisch und verlasse meinen Unterrichtsraum im aufgerdumten
Zustand.
2. Die Fahrschiiler warten auf dem Schulgrundstiick auf den Bus.
Beim Einsteigen nehme ich Riicksicht und drdngle nicht.
3. Kinder, die den Bus verpasst haben, wenden sich an eine Lehr-
oder
Betreuungskraf+t.
4. Der Abstellplatz fiir Fahrrdder liegt vor dem Schulgebdude.

Alle Schiiler/innen erhalten ein Exemplar und bestdtigen die Kenntnisnahme
der Schulordnung durch ihre Unterschrift.

Apensen,

Datum Unterschrift d. Schiilers/Schiilerin

Gesehen und besprochen:
(Erz.berechtigten)
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4.8. Kommunikation und Kooperation

a) der Lehrkrafte

Zwischen den Kolleg/inn/en der Klassenstufe ist eine enge Kooperation und Abstimmung
der Unterrichtsinhalte Voraussetzung. Dies gilt auch in der Planung gemeinsamer
Angebote, Wandertage, Klassenfahrten.

Klassenarbeiten und deren Bewertung sollten immer in Absprache mit der Lehrkraft der
Parallelklasse erarbeitet werden (sofern dies nicht eindeutig durch die Fachkonferenz
geregelt ist). In der Regel werden die Klassenarbeiten parallel geschrieben, um
Leistungsunterschiede zu vergleichen und um den Ubergang zu den weiterfihrenden
Schulen so einfach wie moglich zu gestalten. In Absprache mit der Schulleitung und den
Vertretungslehrkraften kdnnen gegenseitige Hospitationen erméglicht werden. In jeder
Klasse liegt eine auf dem aktuellen Stand gebrachte Infomappe (Namensiliste,
Stundenplan...)

b) mit Betreuungs- und Vertretungslehrkraften

Eine enge Kooperation zwischen Lehrkraften und Betreuungs- und Vertretungslehrkraften
ist Voraussetzung. Die Schule lasst bezuglich des Schilerverhaltens keine Unterschiede
zwischen Betreuungsunterricht und Unterricht zu und es sollte ein enger vertrauensvoller
Austausch stattfinden.

Uber Verhaltensauffalligkeiten (aber auch Erkrankungen) von Schiilern sollten Betreuungs-
und Vertretungslehrkrafte informiert werden, ebenso die Klassenlehrkrafte von
Vertretungskraften.

Im Krankheitsfall ist unverztiglich Frau Schutt (Konrektorin) zu benachrichtigen. Frau Schutt
spricht die Vertretung mit den Vertretungslehrkraften ab. Der Vertretungsunterricht wird fur
die Vertretungslehrkraft von der erkrankten Lehrkraft vorgeplant. Bei vorhersehbarem
Fehlen sollten Inhalte notiert und abgesprochen sein, bei unvorhersehbarem Fehlen
unterstitzt die Klassen- oder Fachlehrkraft der Parallelklasse und informiert Giber den
Entwurf fir den Unterrichtsablauf die Vertretungslehrkraft. Sdmtliche Unterrichtsmaterialien
stehen in einem Extrafach allen Vertretungskraften zur Verfligung, auch jede
Vertretungslehrkraft verfugt Gber ein eigenes Personalfach.

Fur unvorhersehbare Falle steht den Vertretungslehrkraften eine ,Vertretungskiste® zur
Verfigung — diese sollte standig aktualisiert von allen Kollegen mit Ideen und Arbeitsblattern
versehen werden. Das gesamte Kollegium steht unterstiitzend den Vertretungskraften zur
Seite. Ein Plan Uber Vertretungsunterricht hangt an der Pinnwand im Lehrerzimmer aus.

4.9. Fortbildungen

Kollegium und Schulleitung stehen Fortbildungen grundsatzlich positiv gegeniber.
Fortbildungsveranstaltungen sollten rechtzeitig mit der Schulleitung abgesprochen werden,
um die Vertretung zu planen.

Uber Fortbildungsveranstaltungen wird im Rahmen von Konferenzen oder
Dienstbesprechungen tber Inhalte berichtet, um alle Lehrkrafte und Interessierte zu
informieren. Gemeinsame Themen zur Fortbildung werden aus dem Kollegium heraus
geboren.
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4.10. Forderverein

Seit 2001 gibt es den Forderverein der Grundschule Isern Hinnerk.

Er hat zurzeit ungefahr 95 Mitglieder mit jahrlichen Beitragen in Hohe von ca. € 1.100,--. In
Abstimmung mit der Schulleitung organisiert der Verein die Bewirtung auf den Schulfesten
und eigene Veranstaltungen, wie Flohmarkte, um weitere Gelder einzunehmen.

Der Verein fordert die Erziehungs- und Bildungsarbeit in der Grundschule Isern Hinnerk. Er
tut dies durch Bereitstellung finanzieller Mittel fir den personellen und sachlichen Ausbau
der Schule, sofern der Schultrager hierfiir nicht zustéandig ist oder nur einen Anteil
Ubernehmen muss. Ferner unterstitzt er besondere Veranstaltungen der Schule und hat
auch die Aufgabe, die Interessen der Schule in der Offentlichkeit zu fordern. AuRerdem
sorgt er daftr, dass kein Kind aufgrund fehlender finanzieller Mittel, an schulischen
Veranstaltungen nicht teilnehmen kann.

Ziel des Vereins ist es, allen Kindern der Grundschule zu erméglichen, in einer netten
Umgebung mit interessanten Hilfsmitteln zu lernen und sich auf einem attraktiven Schulhof
oder in einer funktionalen Pausenhalle erholen und austoben zu kénnen.

Ein Verteilungsplan fir die zur Verfigung stehenden Mittel wird jeweils erarbeitet. Es ergibt
sich eine enge Zusammenarbeit zwischen dem Forderverein, den Elternvertretern und den
Lehrerkréaften. Alles erfolgt nur in Abstimmung mit der Schulleitung.

Der Forderverein stellt sich auf dem 1. Elternabend der 1. Klassen zu Beginn des
Schuljahres vor. Die Klassenlehrkréafte laden dazu den Forderverein ein bzw. sprechen sich
ab. Der Forderverein hat eine kleine Infobroschiire Uber seine Arbeit erstellt. Sie ist stets auf
dem neusten Stand und liegt auf dem Infotisch flr Eltern vor dem Schulleiterzimmer.

5. LEISTUNGSBEWERTUNGEN

5.1. Alle Schulfacher

Alle Fachkonferenzbeschlisse, Inhalte zu den Fachern sowie Leistungsbewertungen sind
in einem separaten Handbuch hinterlegt. Dieses Handbuch steht allen Lehrkraften zur
Verfigung. Neue Lehrkrafte erhalten zu Beginn ihres Dienstes Hilfe durch das Kollegium.
Gemal dem NSchG finden mindestens einmal im Schuljahr Fachkonferenzen statt. Um
moglichst grol3e Transparenz zu bieten, sind immer einige Tagesordnungspunkte
verbindlich. Alle Protokolle sind gleich aufgebaut und selbstverstandlich deren Inhalte
verbindlich.

5.2. Insbesondere: Beratungsangebote zum Ende der 4. Klasse

Grundlagen fur die Beratung sind

der Leistungsstand,

die Lernentwicklung wahrend der Grundschulzeit,

das Sozial- und Arbeitsverhalten und

die Erkenntnisse aus den Gesprachen mit den Erziehungsberechtigten
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1. Leistungsstand

Fur die Beratung sind in Bezug auf die Noten die Facher Deutsch, Mathematik und
Sachunterricht Schwerpunkt gebend. Die Noten in den anderen Fachern kdnnen in
Zweifelsfallen eine Rolle spielen. Es sollte immer die Gesamtpersonlichkeit der
Schilerin/des Schilers gesehen werden.

2. Lernentwicklung wahrend der Grundschulzeit

Die Dokumentation der individuellen Lernentwicklung ist ab dem 1. Schuljahrgang
verpflichtend vorgeschrieben. Sie lasst sich besonders aus den Zeugnissen und den
Schilerbegleitb6gen ablesen.

Ab Klasse 1 wird fiir jede Schilerin und jeden Schiler ein detaillierter Beobachtungsbogen
gefuhrt, aus dem sich die Entwicklungstendenzen ablesen lassen. Ebenso werden
Fordermal3Bnahmen dokumentiert. Die Kinder werden in den gesamten vier Schuljahren
durch die Klassen- und Fachlehrkrafte in ihrer Entwicklung begleitet.

3. Arbeits- und Sozialverhalten

Die Bewertung des Arbeits- und Sozialverhaltens umfasst funf Stufen:
,verdient besondere Anerkennung®

sentspricht den Erwartungen in vollem Umfang®

Lentspricht den Erwartungen®

,entspricht den Erwartungen mit Einschrankungen®
Lentspricht nicht den Erwartungen®

arwnE

Das Arbeitsverhalten dokumentiert die Selbststandigkeit, Hausaufgaben und Sorgfalt, die
Leistungsbereitschaft, das Arbeitstempo, die Verlasslichkeit und die Mitarbeit gemacht. Alle
diese Unterpunkte enthalten fiinf Abstufungen, entsprechend den o. g. funf Stufen. Im 3.
und 4. Schuljahr sollten im Beurteilungsbogen zusatzliche Aussagen zum Denkverhalten
erfolgen. Im Zeugnis kdnnen schriftliche Erganzungen erfolgen (It. Beschluss der
Gesamtkonferenz).

Fur die Fachlehrkrafte in Deutsch, Mathematik und Sachunterricht, ab Kl. 3 auch Englisch
sowie Sport ist eine Eintragung pro Halbjahr verbindlich. Die Lehrkréfte in den Ubrigen
Fachern machen eine Eintragung, wenn eine Beurteilung moéglich oder gewiinscht ist. Flr
die Auswertung werden zunéchst nur die 0. a Facher herangezogen. Bei Zweifelsfallen
kénnen Eintragungen in den anderen Fachern den Ausschlag geben.

Im Sozialverhalten werden Aussagen uUber die Konfliktfahigkeit, das Einhalten von Regeln,
die Kooperationsfahigkeit, die Rucksichtnahme und Achtung anderer gemacht. Wie beim
Arbeitsverhalten, enthalten auch hier die Unterpunkte eine Flnfstufigkeit.

Hier ist eine Aussage pro Schulhalbjahr fir die Facher D, M, SU, E, Sport verbindlich.

Fur die Zeugniskonferenzen erarbeitet die Klassenlehrkraft nach Auswertung des
Schulerbegleitbogens einen Vorschlag fir die Beurteilung des Arbeits- und
Sozialverhaltens. Uber das Arbeits- und Sozialverhalten wird abgestimmt.
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4. Erkenntnisse aus den Gesprachen mit den Erziehungsberechtigten

Die Erkenntnisse aus den Gesprachen mit den Erziehungsberechtigten flie3en stets in
die Beratung mit ein. Relevant kdnnte sein:

die zu erwartende hausliche Unterstitzung

voribergehende oder dauerhafte gesundheitliche Einschrankungen
voruibergehende familiare Probleme (z.B. Trennung der Eltern, Tod eines nahen
Verwandten).

6. LERNORT- UND LERNORGANISATION

Unsere wichtigsten Ziele fur guten Unterricht sind

positive Lernatmosphére (Freundlichkeit, Ruhe, anregender Lernraum, angstfreies
Klima, Rituale, gegenseitiger Respekt)

Einhalten von Regeln, Verantwortung tragen, gutes Benehmen

Methodenvielfalt (kindgerechte Motivation, Wechsel der Unterrichtsformen vor

allem in Klasse 1)

differenzierende Unterrichtsangebote (individuelles Fordern durch Lernstandsanalysen
und Foérderplane, ,Forder- und Forderunterricht®, viel Geduld und Zeit, Berlcksichtigung
der unterschiedlichen Lernwege durch unterschiedliche Medien)

vorbereitete Lernumgebung (Ordnung, anregender Lernraum, interessante
Lernmaterialien)

hoher Anteil echter Lernzeit (gutes Zeitmanagement des Lehrers, Rhythmisierung des
Tagesablaufes

Musik als fester Bestandteil der Férderung der Entwicklung in vielen Bereichen
handelndes Lernen ermdglichen (Lernen tber Kopf, Herz und Hand)

Gesprachskultur férdern (Schuler/innen ernst nehmen, sie an der Planung beteiligen,
Hoflichkeitserziehung)

transparente Leistungserwartung (Ruckmeldungen an Schuler/innen und

Eltern Gber Lernfortschritte)

6.1 Differenzierung

Innere Differenzierung mit Tagesplan- und Wochenplanarbeit

In den Kernfachern werden von Klasse 1 an regelméafig Lernkontrollen durchgefihrt.
Dabei ist der Blick besonders auf den Lernprozess zu richten.

Zur Lernstandsdiagnose werden standardisierte Tests herangezogen.

Fur Kinder mit unterschiedlichem Lernniveau sind im Rahmen innerer Differenzierung
unterschiedliche Lernangebote zu machen. In einem Sockelangebot sind alle
,Pflichtaufgaben® untergebracht — darauf aufbauend sind Zusatzangebote vorhanden. Diese
konnen sowohl im traditionellen Unterricht als auch im Tagesplan oder Wochenplan
angeboten werden.
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AuRere Differenzierung

In besonderen Féllen kann eine &ulRere Differenzierung erfolgen.
Es kdnnen — bei Bedarf und vorhandener Stundentafelkapazitéat — auf Klassenstufenebene
Gruppen zusammengefasst werden fur:

Forder- und Forderangebote, z. B. Rechtschreibforderunterricht,
Grundrechenartentraining, Knobelangebote, etc.

Fordermal3nahmen kénnen auch als Doppelbesetzung im Klassenverband durchgefuhrt
werden. Der organisatorische Rahmen wird in Absprache zwischen Schulleitung und
Klassenlehrkraft festgesetzt. Die Teilnahme am Unterricht einer anderen Klassenstufe ist in
den Kernfachern maoglich. Der organisatorische Rahmen des Stundenplans sollte
mindestens 3 (von 5 Stunden) Uberschneidung haben.

Kleingruppenarbeit

Innerhalb der Tagesplan- und/oder Wochenplanarbeit hat sich fiir verschiedene Klassen
Kleingruppenarbeit bewahrt. Es sollte der Aufmerksamkeit der Lehrkraft unterliegen,
Arbeitsgruppen wechseln zu lassen.

Die Gruppen verteilen sich im Schulgeb&ude und bedirfen der Beaufsichtigung der
Lehrkraft.

Helfer/innen

Sich gegenseitig beim Arbeiten zu helfen, sollte grundsatzliches Prinzip zwischen
Schiler/innen im Unterricht sein. ,Helfen“ bedeutet nicht, richtige Arbeitsergebnisse
weiterzugeben, sondern den anderen beim Lernen zu unterstiitzen und ihm Losungswege
aufzuzeigen. Dies sollte Schuler/innen vermittelt werden. Als Grundlage

dienen die Bildungsstandards sowie die Inhalte der Kerncurricula.
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7. FORDER- UND FORDERMARNAHMEN

7.1. Das Forderkonzept der Grundschule Isern Hinnerk

Kurze Info zum Ablauf des Forderkonzeptes der Grundschule Isern Hinnerk

1.

2.

Forderkonzept beruht auf Einzelférderung

Voraussetzung:
a) Fachlehrkraft/Kl.lehrkraft stellt Forderbedarf fest und informiert die
Eltern darlber.
b) Diese Lehrkraft meldet schriftlich dieses Kind auf einem Formblatt
(mit genauer Darstellung des Defizits) bei Herrn Rienow an.

Herr Rienow wabhlt eine Forderlehrkraft aus, die dieses Kind fir ca. 4
Wochen jeweils fir 20 Minuten in Einzelférderung unterstitzt.

Die Kinder werden in Absprache mit der Lehrkraft aus bestimmten
Unterrichtsstunden fur diese 20 Minuten herausgenommen. (Nicht am
Anschluss an Unterricht, da keine Konzentrationsfahigkeit mehr vorhanden
ist.)

Gleichzeitig erhalten die Eltern einen Infozettel von der Forderlehrkraft, ab
wann ihr Kind am Forderunterricht teilnimmt.

Ergebnis:
a) Das Kind konnte das Defizit beheben. Dann ist die Forderung beendet.

b) Sollte die Forderung nicht ausreichen, werden weitere individuelle
Losungen gemeinsam mit den Eltern gesucht.

7.2. Schuleingangsiiberpriifung

Aus den drei Kindergarten werden dezidierte Infos Uber die einzuschulenden Kinder jedes
Jahres an unsere Schule geleitet.

Die Konrektorin spricht mit den Erzieherinnen der 4 Kitas und informiert sich zu jedem Kind
zu verschiedenen Aspekten (Motorik, Wahrnehmung, mathematisches Verstéandnis,
Sozialverhalten, Sprachkompetenz).Die schularztliche Untersuchung wird durch das
Gesundheitsamt Stade durchgefiihrt. Vorher als auch nach der Untersuchung bespricht die
Schulleitung die Kinder mit der Arztin. Die Entscheidung, ob ein Kind schulfit ist
entscheidet die Schulleitung.
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7.3. Forderunterricht fir Lernstarke

Mit dem Beginn des Schuljahres 2009/2010 bieten wir ausgewiesene Stunden fur
lernstarke Kinder im mathematischen Bereich an. Ein Konzept liegt vor. Aul3erdem weist
Schule Kinder und Eltern auf aul3erschulische Extraangebote hin, so z. B.

- Wettbewerb ,Mathe-Kanguru-Wettbewerb®
- Mathe- Olympiade

Falls Eltern und Schule ein Uberspringen eines Schuljahrganges ins Auge fassen, wenden

die Eltern sich bitte vertrauensvoll an die Lehrkraft oder / und Schulleitung. Auch
probeweiser Unterricht in einer nachsthoheren Schulstufe kénnte sinnvoll sein.

7.4. Angebot bei langerfristigem Fehlen

Die Schule hat ein Hausaufgaben-Partnersystem: immer 2 Kinder bilden eine
Partnerschaft und bringen sich gegenseitig die Hausaufgaben im Krankheitsfall. Die Eltern
stellen sicher, dass ihr Kind die Hausaufgaben nachholt bzw. erarbeitet.

Wenn Unterrichtsstoff aufgeholt werden muss, ist gemeinsam mit der Klassenlehrkraft —
auch unter Einbeziehung der Eltern — fir das Kind ein spezielles Programm zum
Nacharbeiten zusammen zu stellen.

8. SONSTIGE VORGEHENSWEISEN

8.1. Teambildung

Eine enge Zusammenarbeit der Lehrkrafte, die in der Klassenstufe zusammenarbeiten, ist
ein wichtiges Prinzip guten Unterrichts. Beschliisse aller Konferenzen sind verbindlich.

8.2. Klassenbildung und Klassenfiihrung

Bei der Bildung der ersten Klassen sollen folgende Grundsatze gelten:

1. Die Klassen werden — moglichst — nach Wohngebieten eingeteilt. Kinder einer
Ortschaft werden nicht getrennt (Ausnahme: Apensen und Beckdorf)

2. Jungen und Méadchen sowie auslandische Kinder sollen in etwa gleichmé&Rig
auf die Klassen verteilt werden.

3. Bei Geschwisterkindern wird einvernehmlich mit den Eltern eine Losung gefunden.
Die Schule behalt sich jedoch in Sonderfallen das alleinige Entscheidungsrecht vor.

4. Besondere Aspekte (durch Kita oder Eltern) sollten Bertcksichtigung in der
Klassenzusammensetzung finden.
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8.3. Entscheidung Uber Eingliederung einzelner Schuler/innen

Bei Aufnahme neuer Schiiler/innen gelten folgende Grundsatze:

- Moglichst Eingliederung in die Klasse des Wohngebietes.

- Bei unterschiedlicher Klassenstérke kann von dieser Regelung abgewichen
werden.

- Geschwisterkinder sollten beim Uberspringen einer Klasse unterschiedlichen
Klassen zugeordnet werden.

9. SCHULJAHRESGESTALTUNG

9.1. Einschulungsfeier

Die Einschulungsfeier wird in Niedersachsen landeseinheitlich immer am 1. Samstag nach
Schuljahresbeginn durchgefihrt. Die Feier sollte in einem — flir diesen besonderen Tag im
Leben eines Kindes — angemessenen Rahmen stattfinden.

Folgender Ablauf hat sich bewabhrt:

8.30 Uhr Angebot eines Einschulungsgottesdienstes in der Apenser Kirche
(ohne Lehrkrafte)
9.30 Uhr Einschulungsfeier in der Sporthalle unserer Schule (je 2 Klassen).

Die ,frischen“ 3. Klassen gestalten: (Lied, Stlck, Dekoration).
Rede der Schulleiterin Frau Jahnke
Anschliel3end ca. 30 Minuten Unterricht

10.00 Uhr Einschulungsfeier der 2 anderen Klassen (s. 0.), bei Bedarf

Eine Cafeteria wird von den ,frischen” 2. Klasseneltern organisiert. Ein Informationstisch
der Schule, ,ausgestattet” mit zwei Lehrkraften, wird im Eingangsbereich des
Hauptgebaudes aufgebaut. Die Einnahmen werden der Schule zur Verfiigung gestellt, die
2. Klassen erhalten pro Klasse 20 € fur die Klassenkasse.

9.2. Entlassungsfeier fur Schiler/innen des 4. Schuljahres

Am Tag der Zeugnisausgabe wird fur die 4. Klassen eine Abschiedsfeier von Frau Jahnke
organisiert. Fur die Auffuhrungsinhalte sind die Klassenlehrkrafte verantwortlich. Die
Englischlehrkréafte bereiten ggfs. auch etwas vor.

9.3. Bundesjugendspiele und Sportfest/Spielfest

In jedem Schuljahr wird fur die 1. und 2. Klassen ein Spiel- oder Sportfest durchgefthrt.
Fur die 3. und 4. Klassen finden Bundesjugendspiele statt. Beides wird von den
Sportlehrkraften organisiert.
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9.4. Projektwochen

In jedem Schuljahr wird eine Projektwoche durchgeftihrt. Zur Projektwoche wird
mindestens eine Dienstbesprechung zur Planung durchgefihrt. Zusatzlich finden zu
besonderen Themenbereichen (z. B. ,Isern Hinnerk®, ,Zirkus®, ,Ernahrung®, ,Gutes
Benehmen®, ,Astrid Lindgren®, Experimente) Projekttage statt.

9.5. Schulfeste

Schulfeste werden in Absprache mit dem SER und dem Fdrderverein geplant.

9.6. Advents- und Weihnachtsfeiern

Meist alle 2 Jahre findet ein (im Wechsel mit dem Schulsommerfest) Nikolausnachmittag
statt.

An den Montagen nach den Adventssonntagen findet ein gemeinsames Singen fir alle
statt. Die Musikfachleitung bereitet je 2 gemeinsame Lieder fur alle vor. Kinder/Klassen
konnen zusatzlich Lieder, Gedichte, kleine Stiicke zu einem Prasentationssingen vor den
Ferien vortragen. Im Lehrerzimmer hangt der Plan zum Eintragen aus. Eltern sind zum
Montagssingen willkommen. Sowohl moderne neue Weihnachtslieder als auch das
klassische Weihnachtsliedgut sollen bertcksichtigt werden.

9.7. Ausfluge, Theater

Es sollten folgende Veranstaltungen turnusgemalf fur alle Schiler/innen einmal pro Jahr
durchgeftihrt werden:

1. — 4. Schuljahr: - Weihnachtsméarchen
- Ausflige in die Umgebung
- geschichtliche und landwirtschftl. Erkundungen

Besuche weiterer aufRerschulischer Lernorte sind erwinscht.

9.8. Forumsveranstaltungen

Es finden folgende Veranstaltungen in der Pausen-/Sporthalle statt:

- Preisverleihung nach Turnieren und Wettbewerben

- Vorlesewettbewerbe

- Vorfuhrungen einzelner Klassenstufen

- Besprechung der Schulregeln

- Theaterauffiihrungen

- Abschlussveranstaltungen von Projekten

- Besondere Prasentationen (vom Unterricht/Projektwochen)
- Adventssingen

- Vorfuhrungen, die sich aus dem Englischunterricht ergeben
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9.9. Prasentationen

Unterrichtsergebnisse werden im Klassenraum, in den Fluren oder in der Pausenhalle
prasentiert. (An vier festen Terminen bereiten jeweils die Klassenstufen eine Vorfuhrung fir
alle Schiler/innen vor.)

Zum Abschluss von Klassenprojekten, Projekttagen oder Projektwochen kénnen andere
Klassen oder auch Eltern zur Prasentation eingeladen werden.

Zur Prasentation eines Theaterstickes werden teilweise die Kindergarten eingeladen. Eine
Abendveranstaltung fur Eltern kann mit einem ansprechenden Rahmenprogramm
ebenfalls durchgefuhrt werden.

10. ZUKUNFTSVISIONEN — BAUSTELLEN - ERLEDIGTES

An jeder Schule gibt es Baustellen und Visionen, wie wir in Zukunft arbeiten wollen, bzw. wie wir
Veranderungen an unserer Schule gezielt Qualitdt entgegen setzen wollen.

Unsere Ziele fur die nachsten Jahre

o Umsetzung unseres neuen Medienkonzeptes, um die Kinder auf die digitale
Welt in allen Fachern vorzubereiten.
o Planung und Verteilung der R&ume mit neuen Konzepten

11. EVALUATION

Das Schulprogramm sowie einzelne Inhalte sollten regelméaRig — mindestens einmal jahrlich
— evaluiert werden. Dies wird immer auf der letzten Gesamtkonferenz eines Schuljahres zur

Beratung und Abstimmung vorgelegt.
Es erfolgte im Juli 2008, Juni 2009, Juni 2010, Oktober 2011, Juli 2014, Juni 2015,

Mai 2016, Mai 2019

1. Verabschiedung des Schulprogrammes:
Apensen, Marz 2007

Verantwortlich fiir die Richtigkeit der Uberarbeitung:
Schulleiterin Claudia Jahnke




